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CZESC 11

1.

Program realizacji doradztwa zawodowego na rok szkolny 2024/2025 opracowany w oparciu o wewnatrzszkolny system doradztwa
zawodowego.

Sojusznicy — sie¢ instytucji, 0s6b wspotpracujacych ze szkotg.

Monitoring i ewaluacja PRDZ.

1. Postawy prawne dotyczace realizacji doradztwa zawodowego w szkole:
e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, poz. 59
e Rozporzadzenie MEN z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych plandw nauczania.
e Rozporzadzenie MEN z 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegbtowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli.
e Rozporzadzenie MEN z 16 sierpnia 2018 r. w sprawie doradztwa zawodowego.
e Rozporzadzenie MEN z 9 sierpnia 2017 r. w sprawie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach podstawowych i ponadpodstawowych oraz placowkach

e Rozporzadzenie MEN z 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego.

2. Cel glowny
Celem doradztwa zawodowego jest wspieranie dzieci, uczniow i shuchaczy w procesie podejmowania samodzielnych
1 odpowiedzialnych wyboréw edukacyjnych i zawodowych opartych na znajomosci 1 rozumieniu siebie, systemu edukacji
oraz rynku pracy.



CEL OGOLNY

DLA UCZNIA:

Klasy I-111

Klasy IV-VI

Klasa VIII

wstepne zapoznanie uczniow z
roznorodno$cig zawodow na

rynku pracy,

rozwijanie pozytywnej i
proaktywnej postawy wobec
pracy i edukacji

stwarzanie sytuacji
edukacyjnych sprzyjajacych
poznawaniu i rozwijaniu
zainteresowan oraz pasji.

poznawanie wlasnych zasobow,

zapoznanie uczniow z wybranymi
zawodami i rynkiem pracy,

ksztaltowanie pozytywne;j i
proaktywnej postawy wobec pracy i
edukacji

stwarzanie sytuacji edukacyjnych i
wychowawczych sprzyjajacych
poznawaniu i rozwijaniu zdolnosci,
zainteresowan oraz pasji.

przygotowanie uczniow do
odpowiedzialnego planowania Kariery i
podejmowania, przy wsparciu doradczym,
decyzji edukacyjnych i zawodowych,
uwzgledniajacych znajomos$¢ wiasnych
zasobow oraz informacje na temat rynku
pracy i systemu edukacji.

DLA RODZICA:

e dostarczenie informacji o zawodach, aktualnych trendach na rynku pracy,

e dostarczenie wiedzy o dziecku, jego umiejetnosciach, preferowanych wartosciach, zdolnosciach,
zainteresowaniach, mocnych i stabych stronach,
e zapoznanie rodzicOw z problematyka wyboru zawodu i mozliwo$ciami dalszego ksztatcenia,
e dostarczenie informacji o $ciezkach edukacyjnych, przeciwwskazaniach zdrowotnych.

DLA NAUCZYCIELA:

¢ uswiadomienie nauczycielom konieczno$ci wplatania w tresci przedmiotowe tematyki z zakresu orientacji

zawodowej,




e pomoc nauczycielom w realizacji tematow z zakresu problematyki wyboru zawodu i mozliwosci ksztatcenia w
ramach lekcji przedmiotowych,

e wypracowanie materiatlbw pomocniczych do prowadzenia zaje¢ z orientacji zawodowej na godzinach
wychowawczych i spotkaniach z rodzicami

3. Realizatorzy dzialan zwiazanych z doradztwem zawodowym w szkole

Dyrektor:

* odpowiada za organizacj¢ dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym;

*» wspotpracuje z doradcg zawodowym w celu realizacji ,,Programu realizacji WSDZ”;

* wspiera kontakty pomigdzy uczestnikami procesu orientacji zawodowej oraz doradztwa zawodowego w szkole

a instytucjami zewnetrznymi;

* zapewnia warunki do realizowania w szkole zaje¢ orientacji zawodowe;j i doradztwa zawodowego;

» organizuje w szkole wspomaganie realizacji dziatan z zakresu orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego poprzez
planowanie i1 przeprowadzanie dzialan majacych na celu poprawe jakosci pracy placéwki w tym obszarze.

Doradca zawodowy/pedagog/ nauczyciel koordynator doradztwa zawodowego w szkole:

Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow i stuchaczy na dziatania zwigzane z realizacja doradztwa
zawodowego.

Prowadzenie zajec z zakresu doradztwa zawodowego, o ktorych mowa w art. 109 ust. 1 pkt 7 ustawy.

Opracowywanie we wspoOlpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami wychowawcami opiekujacymi si¢
oddziatami, ,,Programu realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego” oraz koordynacja jego realizacji.




e Wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujacych si¢ oddziatami, w zakresie realizacji dziatan
okreslonych w ,,Programie realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego”.

e Koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote, w tym gromadzenie, aktualizacja i
udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych dla danego poziomu ksztalcenia.

Wychowawcy:

okreslaja mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

eksponuja w trakcie biezacej pracy z uczniami zwiazki realizowanych tresci nauczania z tre§ciami programowymi
doradztwa zawodowego;

wiaczajg do swoich planow wychowawczych zagadnienia z zakresu doradztwa zawodowego;

realizuja tematy zwigzane z doradztwem zawodowym na godzinach wychowawczych;

wskazuja uczniom specjalistow, ktdorzy moga udziela¢ wsparcia w planowaniu kariery zawodowej;

wspolpracujg z rodzicami w zakresie planowania $ciezki kariery edukacyjno-zawodowej ich dzieci;

wspoOtpracuja z doradca zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w zakresie realizacji dziatan
zwigzanych z doradztwem zawodowym.

Nauczyciele (w tym nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej):

okreslajag mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i1 uzdolnienia uczniow;

eksponuja w trakcie biezacej pracy z uczniami zwiazki realizowanych tre$ci nauczania

z treSciami programowymi orientacji zawodowej 1 doradztwa zawodowego;

wspolpracujg z wychowawcami klas w zakresie realizowania zaj¢¢ orientacji zawodowej | doradztwa zawodowego
dla uczniow;

przygotowuja uczniow do udziatu w konkursach np. zawodoznawczych;

prowadza kota zainteresowan, zajecia dodatkowe;

organizujg w sali edukacji wczesnoszkolnej kaciki zawodoznawcze;

wspotpracujg z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami w zakresie realizacji dziatan zwigzanych z
doradztwem zawodowym.

Nauczyciele-wychowawcy w $wietlicy szkolnej:



e wlaczaja w zajecia realizowane w $wietlicy szkolnej tresci z zakresu orientacji
zawodowej;

e organizuja w sali kaciki zawodoznawcze;
e rozpoznaja i wspieraja w rozwoju zdolnosci i uzdolnienia uczniow;
e wskazujg uczniom specjalistow, ktorzy moga udziela¢ wsparcia w wyborze kierunku
ksztalcenia i zawodu;
e udzielaja uczniom informacji o mozliwosciach korzystania z ustug doradcy zawodowego.

Nauczyciel-bibliotekarz:

ewspolpracuje z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w zakresie
realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym:;
eopracowuje, aktualizuje 1 udostepnia zasoby dotyczace doradztwa zawodowego;

ewlgcza si¢ w organizowane przez szkole i instytucje zewngtrzne wydarzenia z zakresu
doradztwa zawodowego.

Specjalisci (pedagog szkolny, psycholog szkolny, logopeda, nauczyciele wspomagajacy):

e okreslajg mocne strony, predyspozycje, zainteresowania 1 uzdolnienia uczniow;

e systematycznie diagnozuja zapotrzebowanie uczniéw na dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym;

epomagaja uczniom w planowaniu ksztatcenia 1 kariery zawodowej;

ewlaczaja tresci z zakresu orientacji zawodowej 1 zawodowego w prowadzone przez siebie zaj¢cia dla uczniow;

ewspolpracuja z wychowawcami klas i innymi nauczycielami w ramach realizowania dziatan z zakresu orientacji
zawodowej 1 doradztwa zawodowego dla uczniow;

ewlaczajg si¢ w proces podejmowania przez uczniow decyzji edukacyjnych i zawodowych (informacje dotyczace
ucznia wynikajace z pracy specjalisty);

ewspoOlpracuja z innymi nauczycielami i specjalistami i pielggniarke szkolng w zakresie realizacji dziatan
zwigzanych z doradztwem zawodowym;

ewspotpracujg ze specjalistami z poradni psychologiczno-pedagogicznych, instytucjami dziatajacymi na rynku pracy
1 partnerami z otoczenia spoteczno-gospodarczego w celu realizacji dziatan z zakresu doradztwa zawodowego;



e gromadza, aktualizujg 1 udostepniajg informacje edukacyjne 1 zawodowe uczniom i nauczycielom;
ewspierajg nauczycieli, wychowawcow 1 pielegniarke szkolng oraz innych pracownikow w realizacji dziatan
zwigzanych z doradztwem zawodowym okreslonych w WSDZ.

3. Odbiorcy dzialan zwigzanych z doradztwem zawodowym w szkole:

4.1  Oddzialy przedszkolne w szkole podstawowej
A Cel preorientacji
Celem preorientacji zawodowej jest wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami najblizszymi ich otoczeniu,
ksztattowanie postawy pracy i motywacji do dziatania, pobudzanie i rozwijanie zainteresowan dzieci oraz
stymulowanie ich pro-zawodowych marzen.
B Tresci programowe — cele szczegotowe

1.Poznanie siebie
Dziecko:
1.1 okresla, co lubi robi¢;
1.2 podaje przyktady réznych zainteresowan;
1.3 okresla, co robi dobrze;
1.4 podejmuje dziatania i opisuje, co z nich wynikneto dla niego i dla innych.
2. Swiat zawodéw i rynek pracy
Dziecko:
2.1 odgrywa rézne role zawodowe w zabawie;
2.2 podaje nazwy zawodow wykonywanych przez osoby w jego najblizszym otoczeniu inazwy tych zawodow, ktore wzbudzity
jego zainteresowanie, oraz identyfikuje 1 opisuje czynnosci zawodowe wykonywane przez te osoby;
2.3 wskazuje zawody zaangazowane w powstawanie produktéw codziennego uzytku oraz w zdarzenia, w ktorych dziecko uczestniczy,
takie jak wyjscie na zakupy, koncert, pocztg;
2.4 podejmuje proby postugiwania si¢ przyborami i narzgdziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposob tworczy i
niekonwencjonalny;
2.5 opowiada o sobie w grupie réwiesniczej.




3._Rynek edukacyjny i uczenie sie¢ przez cale Zycie
Dziecko:
3.1 nazywa etapy edukacji (bez koniecznosci zachowania kolejnosci chronologicznej);
3.2 nazywa czynnosci, ktorych lubi si¢ uczyc.
4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych
Dziecko:
4.1 opowiada, kim chciatoby zosta¢;
4.2 na miar¢ swoich mozliwos$ci planuje wlasne dziatania lub dziatania grupy rowiesniczej przez wskazanie
Pojedynczych czynnosci i zadan niezbednych do realizacji celu;
4.3 podejmuje proby decydowania w waznych dla niego sprawach, indywidualnie i w ramach dziatan grupy
rowiesniczej.

C Warunki i sposoby realizacji

Cele szczegélowe przewidziane sg do realizacji:

a. podczas zaje¢ wychowania przedszkolnego (w ramach realizacji podstawy programowej);

b. podczas dziatan, ktore wynikajg z rozporzadzenia w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

C. podczas innych dzialan zwigzanych z preorientacja zawodowa realizowanych w oddzialach przedszkolnych w szkole
1 poza nig.

4.2 Oddzialy nauczania wczesnoszkolnego, klasy I-111
A Cel orientacji zawodowej
Celem orientacji zawodowej w Klasach I-III jest wstgpne zapoznanie ucznidow z réznorodnoscia zawodow na rynku
pracy, rozwijanie pozytywnej i proaktywnej postawy wobec pracy i edukacji oraz stwarzanie sytuacji edukacyjnych
sprzyjajacych poznawaniu i rozwijaniu zainteresowan oraz pasji.



B Tresci programowe — cele szczegotowe

1. Poznanie siebie
Uczen:
1.1 opisuje swoje zainteresowania i okresla, w jaki spos6b moze je rozwijac;
1.2 prezentuje swoje zainteresowania wobec innych 0sob;
1.3 podaje przyktady réznorodnych zainteresowan ludzi;
1.4 podaje przyktady swoich mocnych stron w réznych obszarach;
1.5 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych 1 opisuje, co z nich wyniknelo dla niego i dla innych.
2. Swiat zawodéw i rynek pracy
Uczen:
2.1 odgrywa rozne role zawodowe w zabawie;
2.2 podaje nazwy zawodow wykonywanych przez osoby w blizszym i1 dalszym otoczeniu oraz opisuje podstawowa
specyfike pracy w wybranych zawodach;
2.3 opisuje, czym jest praca, 1 omawia jej znaczenie w zyciu cztowieka na wybranych przyktadach;
2.4 omawia znaczenie zaangazowania ré6znych zawodéw w ksztatt otoczenia, w ktérym funkcjonuje;
2.5 opisuje role zdolnosci i1 zainteresowan w wykonywaniu danego zawodu;
2.6 postuguje si¢ przyborami i narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposob tworczy 1
niekonwencjonalny.
3. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie
Uczen:
3.1 uzasadnia potrzebe uczenia si¢ i zdobywania nowych umiejetnosci;
3.2 wskazuje tresci, ktorych lubi sie uczy¢;
3.3 wymienia rézne zrodla wiedzy 1 podejmuje proby korzystania z nich.
4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych
Uczen:
4.1 opowiada, kim chciatby zosta¢ i co chcialby robi¢;
4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac na podstawowe czynnosci i zadania niezbedne do
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realizacji celu;
4.3 probuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio z jego osobg

C Warunki i sposob realizacji

Orientacja zawodowa w oddzialach klas I-111 jest realizowana:

e podczas obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego;
e w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez:
> biezacg prace z uczniami przez wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzong przez nauczycieli,
nauczycieli wychowawcow;

> zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow tj. pozostale dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym realizowane w
szkole i poza nia;
> zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu.

4.3 Oddzialy klas IV-VI
A Cel orientacji zawodowej

Celem orientacji zawodowej w klasach IV-VT jest poznawanie wiasnych zasoboéw, zapoznanie uczniéw z wybranymi
zawodami i rynkiem pracy, ksztaltowanie pozytywnej i proaktywnej postawy ucznidéw wobec pracy i edukacji oraz
stwarzanie sytuacji edukacyjnych i wychowawczych sprzyjajacych poznawaniu i rozwijaniu zdolnosci, zainteresowan
oraz pasji.

B TresSci programowe

1. Poznawanie wlasnych zasobow

Uczen:
1.1 okre$la wlasne zainteresowania i uzdolnienia oraz kompetencje;
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1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci ich wykorzystania w r6znych dziedzinach zycia;
1.3 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i ocenia swoje dziatania, formutujac wnioski na przysztos¢;
1.4 prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec innych 0s6b z zamiarem zaciekawienia odbiorcow

2. Swiat zawodéw i rynek pracy

Uczen:
3.1 wymienia rézne grupy zawodow i podaje przyktady zawodoéw charakterystycznych dla poszczegolnych grup,

opisuje rozne $ciezki ich uzyskiwania oraz podstawows specyfike pracy w zawodach;
2.2 opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu cztowieka;
2.3 podaje czynniki wptywajace na wybory zawodowe;
2.4 postuguje si¢ przyborami i narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposob tworczy i
niekonwencjonalny;
1.3 wyjasnia role pienigdza we wspotczesnym Swiecie i jego zwigzek z pracg.

3. Rvnek edukacyjny i uczenie sie przez cale zycie

Uczen:
3.1 wskazuje rdzne sposoby zdobywania wiedzy, korzystajac ze znanych mu przyktadéw, oraz omawia swoj

indywidualny sposob nauki;
3.2 wskazuje przedmioty szkolne, ktorych lubi si¢ uczy¢;
3.3 samodzielnie dociera do informacji 1 korzysta z roznych zrodet wiedzy.

4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych

Uczen:
4.1 opowiada o swoich planach edukacyjno-zawodowych;
4.2 planuje swoje dzialania lub dziatania grupy, wskazujac szczegdtowe czynnosci i zadania niezbedne do realizacji

celu;
3.2 probuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio lub posrednio z jego osoba.
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C Warunki i sposob realizacji

Orientacja zawodowa w oddzialach klas IV-VI jest realizowana:

>

>

>

podczas obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego;
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez:

biezaca prace z uczniami przez wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzong przez nauczycieli,
nauczycieli wychowawcow;

zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow tj. pozostale dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym realizowane w szkole i
poza nia,
zajecia zwigzane z wyborem Kierunku ksztalcenia i zawodu.

4.4 Oddzial klasy V111

A Cel doradztwa zawodowego

Celem doradztwa zawodowego w klasie VIII szkoty podstawowej jest przygotowanie uczniow do odpowiedzialnego planowania
kariery i podejmowania przy wsparciu doradczym decyzji edukacyjnych i zawodowych uwzgledniajacych znajomos¢ wlasnych zasobow
oraz informacje na temat rynku pracy i systemu edukacji.

B Tresci programowe

1. Poznawanie wlasnych zasobow

Uczen:

1.1 okresla wplyw stanu zdrowia na wykonywanie zadan zawodowych;
1.2 rozpoznaje wlasne zasoby (zainteresowania, zdolnosci, uzdolnienia, kompetencje, predyspozycje zawodowe);
1.3 dokonuje syntezy przydatnych w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej informacji o sobie wynikajacych

z autoanalizy, ocen innych osdb oraz innych Zrdodet;
1.4 rozpoznaje wlasne ograniczenia jako wyzwania w odniesieniu do planow edukacyjno-zawodowych;
1.5 rozpoznaje swoje mozliwos$ci 1 ograniczenia w zakresie wykonywania zadan zawodowych i uwzglednia je

w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodoweyj;
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1.6 okresla aspiracje i potrzeby w zakresie wlasnego rozwoju i mozliwe sposoby ich realizacji;
1.7 okre$la wlasng hierarchi¢ wartosci i potrzeb.

2. Swiat zawodéw i rvnek pracy

Uczen:

2.1 wyszukuje 1 analizuje informacje na temat zawodow oraz charakteryzuje wybrane zawody, uwzgledniajac
kwalifikacje wyodrebnione w zawodach oraz mozliwosci ich uzyskiwania;

2.2 poréwnuje wlasne zasoby i preferencje z wymaganiami rynku pracy i oczekiwaniami pracodawcow;

2.3 wyjasnia zjawiska i trendy zachodzace na wspdlczesnym rynku pracy, z uwzglednieniem regionalnego i lokalnego
rynku pracy;

2.4 uzasadnia znaczenie pracy w zyciu cztowieka;

2.5 analizuje znaczenie i mozliwosci doswiadczania pracy;

2.6 wskazuje warto$ci zwigzane z praca i etyka zawodowa;

2.7 dokonuje autoprezentacji.

3. Rynek edukacyjny i uczenie sie przez cale zycie

Uczen:

3.1 analizuje oferty szkot ponadpodstawowych 1 szkdt wyzszych pod wzgledem mozliwosci dalszego ksztatcenia,
korzystajac z dostepnych zrodet informacji;

3.2 analizuje kryteria rekrutacyjne do wybranych szkét w kontek$cie rozpoznania wlasnych zasobow;

3.3 charakteryzuje strukture systemu edukacji formalnej oraz mozliwosci edukacji poza formalnej i nieformalnej;

3.4 okresla znaczenie uczenia si¢ przez cate zycie.

4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych

Uczen:

4.1 dokonuje wyboru dalszej $ciezki edukacyjno-zawodowej samodzielnie lub przy wsparciu doradczym;
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4.2 okresla cele 1 plany edukacyjno-zawodowe, uwzgledniajac wlasne zasoby;

4.3 identyfikuje osoby i instytucje wspomagajace planowanie $ciezki edukacyjno-zawodowej i wyjasnia, w jakich
sytuacjach korzysta¢ z ich pomocy;

4.4 planuje $ciezke edukacyjno-zawodowa, uwzgledniajac konsekwencje podjetych wyborow.

C Warunki i sposob realizacji

Doradztwo zawodowe w oddzialach klasy V11| jest realizowane:

e podczas zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego wynikajacych z ramowych planéw nauczania, ktore sg prowadzone przez doradcg
zawodowego gdzie doradca zawodowy prowadzacy te zajgcia opracowuje rozktad zaje¢ dla klasy VIII na zajecia dydaktyczne w
wyznaczonej liczbie godzin wynikajacej z ramowych planéw nauczania zgodnie z przewidzianymi tre§ciami programowymi;

e podczas obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego;

e w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez:

> biezacq prace z uczniami przez wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzong przez nauczycieli,
nauczycieli wychowawcow;
> zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow tj. pozostate dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym realizowane w
szkole i poza nia;
» zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu
e podczas innych dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym realizowanym w klasie VIII w szkole i poza nig.

4.5 Rodzice
Odbiorcami dziatan realizowanych w zakresie ,,Programu dziatan WSDZ” w szkole sa roOwniez rodzice.

4.6 Nauczyciele
Odbiorcami dziatan realizowanych w zakresie ,,Programu dziatan WSDZ” w szkole s3 takze nauczyciele.

5.Diagnoza potrzeb w zakresie realizacji programu WSDZ

Skuteczna realizacja dziatan z doradztwa zawodowego w szkole wymaga przeprowadzenia diagnozy potrzeb uczniow,
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rodzicow, nauczycieli, zasobow szkoty i sojusznikow w otoczeniu spoteczno-gospodarczym.
Metody diagnozy przyjete w szkole:
e Dbadanie ankietowe - ankieta diagnostyczna dla ucznidéw, rodzicow, i nauczycieli
e rozmowa z uczniami na lekcji wychowawczej
e rozmowa z rodzicami podczas spotkania z rodzicami
e rozmowa z nauczycielami podczas rady pedagogicznej
e diagnoza otoczenia spoteczno-gospodarczego pod katem kontynuowania i podjecia wspotpracy

Decyzje, jakie metody diagnozy zostana przyjete, podejmuje szkota.

CZESC II

1. Tabela 1. Program realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

Lp. [Tematyka/dzialania Metody i formy Termin Osoby Monitoring
realizacji odpowiedzialne

Preorientacja zawodowa - Oddzialy przedszkolne w szkole podstawowej

1 Nasze miejsce w przedszkolu Forma realizacji: I, Il semestr roku wychowawca Wpisy tematow
Zbiorowa, szkolnego Z zaznaczeniem

2 Nasze zasady. indywidualna, 2024/2025 Dz

3 grupowa




10.

11.

12.

Na poczcie.

Moja mata ojczyzna.

W kinie i w teatrze.

W ksiggarni 1 bibliotece.
Policjanci.

Strazacy.

Lekarze.

Jestem Polka, jestem Polakiem.

Praca jest wazna.

Mamy prawa, mamy obowiazki.

Metody realizacji:
Obserwacja, pokaz
zawodow,
pogadanka, burza
mozgow, metoda
zadan stawianych
dziecku, metoda
projektow,
odgrywanie 16l,
opowiadanie.

\Wykorzystanie
srodkow
multimedialnych.
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Orientacja zawodowa - Oddzialy klas | — 111

Klasa |

Mamy swoje zainteresowania

Dzien Kropki — poznajemy swoje talenty.

Formy: grupowa, zbiorowa,
indywidualna
- rozmowa kierowana
- indywidualne
wypowiedziz elementami
prezentacji
- dyskusja

W(g kalendarza

wychowawca

Whpisy tematow

Co robig moi rodzice?

- dyskusja

- indywidualne wypowiedzi
- ekspresja ruchowa

- rozmowa kierowana

W(g kalendarza

wychowawca

Wpisy tematow
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Opiekuje sie¢ moim zwierzgciem

- rozmowa kierowana

- ekspresja plastyczna

- praca w grupach
Formy: grupowa, zbiorowa,
indywidualna

W(g kalendarza

wychowawca

Wpisy tematow

Moj wolny czas
Dzien odkrywcow — zabawa w sklep

- autoprezentacja
- ekspresja plastyczna
Formy: zbiorowa,
indywidualna
- zabawa nasladowcza
- ekspresja ruchowa
- praca w grupie
Formy: grupowa, zbiorowa,
indywidualna

W(g kalendarza

wychowawca

Wpisy tematow

Po leki do apteki (farmaceuta)

- metoda sytuacyjna

- metoda dyskusyjna

- gry dydaktyczne

- doswiadczenia

Formy: grupowa,
indywidualna

W(g kalendarza

wychowawca

Wpisy tematow

Chcemy zy¢ w czystym $wiecie (ekolog)

- pogadanka

- dyskusja

- metoda sytuacyjna

- gry dydaktyczne
Formy: grupowa, zbiorowa,
indywidualna

W(g kalendarza

wychowawca

Wpisy tematow

Umiemy postepowac ze zwierzetami
(weterynarz)

- pogadanka

- dyskusja

- metoda ekspresyjna
doswiadczenie

W(g kalendarza

wychowawca

Whpisy tematow
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- metoda sytuacyjna

- gry dydaktyczne
Formy: grupowa, zbiorowa,
indywidualna

Jak pracuja policjanci?

- burza moézgow

- metody stowne

- metody pokazowe
Formy: grupowa, zbiorowa,
indywidualna

W(g kalendarza

wychowawca

Whpisy tematow

Kim chciatbym zosta¢ w przysztosci?

oparte na aktywnos$ci
dzieci: rozwigzywanie
zagadek, swobodna
wypowiedz, uwazne
stuchanie, rysowanie

- oparte na aktywnosci
nauczyciela: czytanie
zagadek i wierszy,
przydzielanie zadan
dzieciom, kierowanie
zabawa, zadawanie pytan,
pogadanka, pokaz
Formy: grupowa, zbiorowa,
indywidualna

W(g kalendarza

wychowawca

'Wpisy tematow
sprawozdanie
catoroczne

Klasa Il

Mamy swoje obowigzki.

praca w grupach
dyskusja (rozmowa n/t
rozwijania swoich
talentow)

W(g kalendarza

wychowawca

Whpisy tematow

Jesien w polu (praca rolnika).
Na straganie zamieszanie.

rozmowa kierowana

inscenizacja

W(q kalendarza

wychowawca

Wpisy tematow
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Zabawa w sklep — obliczenia pieni¢zne.
Trudny zawod — praca nauczyciela.

rozmowa kierowana
swobodne wypowiedzi
dyskusja, korzystanie

z internetu, podrgcznika
zabawa dydaktyczna,
dyskusja

Bezpieczna droga do szkoty — spotkanie z
policjantem.

rozmowa, pogadanka

W(g kalendarza

wychowawca

Whpisy tematow

Wigilia w naszych domach
Dzien odkrywcow.
W $wigtecznym nastroju

Burza mozgow, warsztaty

W(g kalendarza

wychowawca

Whpisy tematow

Sporty zimowe - (zawdd sportowiec)

rozmowa kierowana, Burza
mozgow, rozmowa,
dyskusja, zabawa
dramowa, praca z tekstem

W(g kalendarza

wychowawca

Whpisy tematow

\W polarnej zagrodzie (praca badacza,
podrdznika)

Zdrowie jest wazne! (specjalizacje
lekarskie)

praca z tekstem lektury
rozne zrodta informacji -
wyk. Internetu

W(g kalendarza

wychowawca

Wpisy tematow

metody stowne
metody pokazowe

formy: grupowa, indywid.

Drzewo rodzinne - (zawody najblizszych Praca z tekstem lektury W(g kalendarza wychowawca Wpisy tematow
cztonkow rodziny) rozne zrodta informacji -

wyK. Internetu
Jak pracuja policjanci? burza moézgow Wqg kalendarza wychowawca Whpisy tematow,
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Klasa Il

Jak spedziliSmy wakacje.
Bezpieczna droga do szkoty.
Mamy ro6zne
zainteresowania.

Dzien Kropki — poznajemy
swoje talenty.

metody aktywizujace
praktycznego dziatania,
podajaca, poszukujaca,
ogladowa

W(g kalendarza

wychowawca

Wpisy tematow

Chlebowa historia.
Moj nauczyciel.

metody aktywizujace
praktycznego dziatania,
podajaca, poszukujaca,
ogladowa, praktycznego
dziatania

W(g kalendarza

wychowawca

Wpisy tematow

Wizyta u lekarza.
\Witaminki, witaminki

poszukujaca aktywizujaca
podajaca, burza moézgow,
problemowe, nauczanie
przez przezywanie,
podajaca, ogladowa,
praktycznego dziatania

W(g kalendarza

wychowawca

Wpisy tematow

Do kogo zwr6cié si¢ 0 pomoc?
Jak to w rodzinie...

poszukujaca aktywizujaca
podajaca, burza mozgow,
problemowe, nauczanie
przez przezywanie,
podajaca, ogladowa,

praktycznego dziatania

W(g kalendarza

wychowawca

Whpisy tematow

22



Wirtualna podr6z do
wnetrza ziemi — praca
gornika, geologa.

poszukujaca aktywizujgca
podajaca, burza mozgow,
problemowe ,nauczanie
przez przezywanie,
podajaca, ogladowa,
praktycznego dziatania

W(g kalendarza

wychowawca

Whpisy tematow

Ekologia — praca stuzb poszukujaca aktywizujaca W(g kalendarza wychowawca Wpisy tematoéw
komunalnych, zasady podajaca, burza mozgow,
ochrony przyrody i problemowe, nauczanie
segregacji odpadow. przez przezywanie,
podajaca, ogladowa,
praktycznego dziatania
W $wiecie filmu i teatru — poszukujaca aktywizujaca W(g kalendarza wychowawca Wpisy tematoéw
kto jest kim na planie podajaca, burza mézgow,
filmowym i scenie, osoby problemowe, nauczanie
pracujace na planie i ich przez przezywanie,
obowiazki. podajaca, ogladowa,
praktycznego dziatania
Kto lubi czytac? poszukujgca aktywizujgca W(g kalendarza wychowawca Wpisy tematoéw

Swiat gazet i czasopism.

podajaca, burza mézgow,
problemowe, nauczanie
przez przezywanie,
podajaca, ogladowa,
praktycznego dziatania
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Orientacja zawodowa KLASY IV - VIII

1 ‘ Zajecia z wychowawcg klasy 1V — VI
Dziatania realizowane przez wychowawce Dyskusja, pogadanka, \W trakcie roku  wychowawca Wpisy tematow
zgodnie z opracowanym przez wychowawce burza mézgdéw, wyktad, szkolnego 7 zaznaczeniem DZ
klasowym programem wychowawczo- praca w grupach,
profilaktycznym prezentacja

2 \ Zajecia z przedmiotow realizowanych w kasach 1V — VI zgodnie z ramowym planem nauczania
Dziatania realizowane przez nauczycieli na Adekwatnie do \W trakcie roku  |Nauczyciele \Wpisy tematow
obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu findywidualnej pracy szkolnego przedmiotow z zaznaczeniem DZ
ksztalcenia ogdlnego (paragraf. 3, pkt 3 nauczyciela
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rozporzadzenia MEN z 12 lutego 2019 r. w
sprawie doradztwa zawodowego)
3 \ Zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej w klasach 1V — VI
Zajecia zwigzane z wyborem Kierunku ksztatceniai |Adekwatnie do W trakcie roku  [Nauczyciele, \Wpisy w dzienniku
zawodu prowadzone w ramach pomocy indywidualnej pracy szkolnego specjalisci elektronicznym
psychologiczno-pedagogicznej (paragraf. 3, pkt 5 |nauczyciela prowadzacy zajecia
rozporzadzenia MEN z 12 lutego 2019 r. w
sprawie doradztwa zawodowego)
4 ‘ Przygotowanie uczniow do konkursow
Przygotowanie chetnych uczniéw do konkurséw  [Udziat w konkursach W(g kalendarza  [Nauczyciele Protokoty
przedmiotow
Doradztwo Zawodowe Oddzial klasy V111
1 Zajecia z wychowawca klasa VIII
Dziatania realizowane przez nauczycieli na Adekwatnie do W trakcie roku  [Nauczyciele Wpisy tematow z
obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu [indywidualnej pracy szkolnego przedmiotéw zaznaczeniem DZ
ksztatcenia ogolnego (paragraf. 3, pkt 3 nauczyciela
rozporzadzenia MEN z 12 lutego 2019 r. w
sprawie doradztwa zawodowego)
2 \ Zajecia z doradztwa zawodowego
Zajecia z doradztwa zawodowego: \Warsztaty, praca w grupach, W trakcie roku  Jolanta Ziarko Tematy w dzienniku
pogadanka, dyskusja, szkolnego
prezentacja, projekcja filmu,
mini wyktad
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klasa VIII

1. Moje portfolio i e-portfolio

2. Autodiagnoza wlasnych mozliwosci 1
predyspozycji.

3. Praca jako warto$¢ w zyciu czlowieka

4. Jak scharakteryzowac wspotczesny rynek pracy

5. Autoprezentacja, czyli sztuka przedstawiania

siebie

6. Moje zasoby i preferencje, a oczekiwania

pracodawcow

7.Szkoty  ponadpodstawowe — jaka

wybrac?

8. Informacje w zasiegu reki, czyli poznaje

oferte szkot ponadpodstawowych

9. Kariera zawodowa. Co w trawie piszczy?

10. Wybieram szkote.
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3 Zajecia z przedmiotow realizowanych w kasie V111 zgodnie z ramowym planem nauczania

Dziatania realizowane przez nauczycieli na
obowigzkowych zaj¢ciach edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogolnego (paragraf. 3, pkt 3
rozporzadzenia MEN z 12 lutego 2019 .

w sprawie doradztwa zawodowego)

Adekwatnie do
indywidualnej pracy
nauczyciela

W trakcie roku
szkolnego

Nauczyciele
przedmiotow

\Wpisy tematow
z zaznaczeniem DZ

4|

Zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno

-pedagogicznej w

klasie VIII

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatceniai |Adekwatnie do \W trakcie roku  [Nauczyciele, \Wpisy tematow z
zawodu prowadzone w ramach pomocy indywidualnej pracy szkolnego specjalisci zaznaczeniem DZ
psychologiczno-pedagogicznej (paragraf. 3, pkt 5 |nauczyciela prowadzacy zajgcia
rozporzadzenia MEN z 12 lutego 2019 r. w
sprawie doradztwa zawodowego)
5 ‘ Przygotowanie uczniéw do konkursow
Przygotowanie uczniow do konkursow Udziat w konkursach W(g kalendarza  |[Nauczyciele Protokoty
przedmiotow
6 Inne dzialania podejmowane w ramach doradztwa zawodowego
1 Zapoznanie uczniow z aktualng ofertg Przesyltanie informacji o Wg Wychowawcy klas  |Informacje
edukacyjng szkot ponadpodstawowych rekrutacji, terminach i kalendarza nauczyciel doradca [zamieszczone na

formach spotkan
organizowanych przez
szkoty w ramach ,,Dni
otwartych

zawodowy

stronie szkoty w
zakladce “Doradztwo
zawodowe”
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W miar¢ mozliwo$ci organizowanie
spotkania z pracodawcami

Zapoznanie z ofertg
ksztalcenia 1 zatrudnienia

Wg
kalendarza

Wychowawcy klas,
nauczyciel doradca
zawodowy

\Whpis w dzienniku
elektronicznym

Miesiac z medycyna

Zajecia zorganizowane
we wspolpracy —
szkota podstawowa i
szkota
ponadpodstawowa w
ramach udzielenia
pierwszej pomocy.

W(g kalendarza

wychowawcy klas
nauczyciel doradca
zawodowy,

Sprawozdanie

Poznanie pracy bibliotekarza

Organizowanie spotkan
autorskich, gromadzenie,
aktualizacja 1 udostgpnianie
bazy informacji edukacyjno

— zawodowej.

W(g kalendarza

Nauczyciel
bibliotekarz

W miar¢ mozliwosci organizowanie Zapoznanie z zawodami, marzec - wychowawcy klas, |Karta wycieczki,
wyjazdow do zaktadoéw pracy, spotkaniaz  fofertg ksztatcenia i kwiecien nauczyciel doradca |sprawozdanie
pracodawcami zatrudnienia w roku zawodowy

szkolnym

2024/2025

Dzialania skierowane do rodzicow
Informacja dyrektora do rodzicow w Zapoznanie z formuta marzec - Dyrektor Informacja o
sprawie egzaminu 6smoklasisty egzaminu i kwiecien spotkaniu
dostosowaniami W roku
szkolnym
2024/2025
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Pomoc dzieciom w rozwijaniu Pogadanka w klasach Styczen Wychowawcy klas  [Protokot spotkania
zainteresowan i pasji w celu wiasciwego
wyboru zawodu
Decyzje edukacyjno-zawodowe mojego Pogadanka, prezentacja Marzec Wychowawcy Protokot spotkania
dziecka.
Oferta edukacyjna po ukonczeniu szkoty  [Targi edukacyjne —udziat Marzec - Maj Pedagog szkolny, Sprawozdanie
podstawowej przedstawicieli szkot psycholog szkolny
ponadpodstawowych
Dzialania skierowane do nauczycieli
Udostepnianie materialow zwigzanych z Wiaczenie uczniow w kotka W trakcie roku  |Pedagog szkolny, Sprawozdanie
doradztwem zawodowym, rynkiem pracy  [zainteresowan szkolnego psycholog szkolny
bibliotekarz
Inicjowanie kontaktow z przedstawicielami  MWspomaganie nauczycieli W trakcie roku  Dyrektor, Pedagog  [Sprawozdanie
szkot ponadpodstawowych, instytucji W nawigzywaniu szkolnego szkolny, psycholog
rynku pracy; kontaktow szkolny
Umozliwienie korzystania nauczycielom ze |Przekazywanie informacji o W trakcie roku  Dyrektor Sprawozdanie
szkolen, seminariow organizowanych przez szkoleniach szkolnego Bibliotekarz

0soby, instytucje edukacyjne, rynku
pracy
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2.SOJUSZNICY - SIEC OSOB, INSTYTUCJI WSPOLPRACUJACYCH ZE SZKOLA.
W realizacj¢ programu powinni zosta¢ wlaczeni:

1. rodzice — poprzez organizacj¢ wizyt w zaktadach pracy, spotkan z rodzicem opowiadajacym o danym zawodzie/ $ciezce kariery
zawodowej

2. Ochotniczy Hufiec Pracy w Sandomierzu,
3. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Sandomierzu

diagnozowanie predyspozycji, zainteresowan zawodowych uczniow;
prowadzenie poradnictwa indywidualnego dla uczniow

udzielanie pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia 1 zawodu oraz planowaniu ksztatcenia i kariery;

prowadzenie dla ucznidow zaje¢ grupowych z doradztwa zawodowego w ramach zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i
zawodu;

prowadzenie dla pracownikow szkot szkolen, kursow, szkoleniowych rad pedagogicznych;
prowadzenie spotkan z rodzicami.

4. Wspolpraca z lokalnymi regionalnymi pracodawcami zakresie:

wycieczek zawodoznawczych;

wizyt studyjnych;

spotkan z uczniami;

spotkan z wilascicielami firm, jako przykltadem ludzi, ktorzy odniesli sukces zawodowy;

przeprowadzanie wywiadow z przedstawicielami zawodow ona temat specyfiki pracy;
w wybranym zawodzie lub na wybranym stanowisku pracy;

5. Wspolpraca ze szkolami ponadpodstawowymi:

w zakresie promocji oferty ksztalcenia poprzez bezposrednie przedstawicieli szkot spotkania z uczniami w szkole
prowadzenie wykladow 1 warsztatow o charakterze zawodoznawczym,;

organizowanie imprez o charakterze zawodoznawczym — szczegolnie dla klasy VIII;

organizowanie Dni Otwartych dla uczniow klasy VIII.
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Wszystkie dziatania w zakresie wspolpracy z sojusznikami w ramach realizacji dziatan z doradztwa zawodowego uwzgledniajg specyfike
szkoly, jej potrzeby i mozliwosci, a takze lokalne otoczenie spoteczno-gospodarcze.
Szkota nawigzuje kontakty, tworzy sie¢ wspotpracy z podmiotami, ktore angazuja si¢ w dziatania.

2. Monitoring i ewaluacja PRDZ

e Za monitoring ,,Programu realizacji WSDZ” , odpowiada bezposrednio doradca zawodowy, ktory na biezaco monitoruje realizacjg
dziatan i prowadzi rejestr uwag co do ich realizacji.

e Ewaluacja ,,Programu realizacji WSDZ” w szkole prowadzona jest przez wyznaczony zespot w skladzie: doradca zawodowy,
wychowawcy klas i nauczyciele przedmiotowcy
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